
Ares Compétences recrute un(e) formateur(rice) FLE


Titre de l'annonce : Formateur / Formatrice FLE (H/F)
Type de contrat : Indépendant  
Lieu de travail : 93

Description de l'entreprise : L’organisme de formation Ares Compétences, certifié Qualiopi, conçoit, anime, pilote et gère au quotidien des dispositifs de formations remobilisantes et de développement de compétences transversales-socles, dédiés à des salariés en parcours d’insertion et bénéficiaires de programmes d’accompagnement socio-professionnel. Il intervient en premier lieu pour les publics accompagnés par les différentes structures d’insertion par l’activité économique du groupe Ares.

Missions :
· Animer des sessions de formation de Français Langue Etrangère destinées à un public adulte primo-arrivant (souvent non ou peu scolarisé) sur 4 à 5 mois
· Concevoir et adapter les séquences pédagogiques en fonction des besoins des apprenants et des objectifs visés (niveaux A1 à B1 du CECRL)
· Élaborer des supports pédagogiques adaptés aux besoins des apprenants
· Animer des ateliers et des activités culturelles pour favoriser l'immersion linguistique
· Évaluer les compétences linguistiques de l’entrée à la sortie du parcours FLE et suivre les progressions 
· Participer à la rédaction des bilans pédagogiques et au suivi administratif lié aux formations, dans le respect des process mis en place par l’OF et des attendus Qualiopi
· Participer à des réunions pédagogiques et contribuer à l'amélioration des programmes de formation
Profil recherché :
· Diplôme en FLE (Master FLE, DU FLE, ou équivalent)
· Expérience avérée dans l'enseignement du français langue étrangère auprès d’un public adulte
· Maîtrise des méthodes et approches pédagogiques différenciées / individualisées
· Capacité à adapter son enseignement aux besoins spécifiques des apprenants
· Excellentes compétences en communication et en animation de groupe
· Maîtrise des outils bureautiques et informatiques, et des technologies éducatives 
· Une expérience auprès des publics IAE est un plus, sans être un élément obligatoire
Qualités personnelles :
· Dynamisme, créativité et sens de l'initiative
· Patience, écoute et empathie
· Sens de l’organisation, autonomie, rigueur et capacité d’adaptation
· Capacité à travailler en équipe et à collaborer avec d'autres professionnels de la formation
Conditions de travail :
· Temps partiel : 7 heures par semaine 
· Tarif horaire HT : Entre 35€ et 45€ en fonction de l’expérience
· Horaires : 9h-17h
· [bookmark: _GoBack]Candidature : Les candidat.e.s intéressé.e.s sont prié.e.s d'envoyer leur CV et une lettre de motivation avant le 17/10/2025 pour un démarrage de mission début novembre.
Contact : valerie.bouchez@ares-association.fr
