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       Acquérir les bases d'une autonomie dans les situations de la vie quotidienne en vue de 

       préparer une insertion professionnelle réussie 
 

Public visé 

                       Publics primo-arrivants, du Département de la Seine Saint-Denis ayant signé un Contrat    

                     d'Intégration Républicaine, titulaire d'un premier titre de séjour délivré depuis moins de     

                     cinq ans.  

                Sont éligibles également, les réfugiés et les bénéficiaires de la protection internationale. 
 

Pré-requis 

▪ Publics primo-arrivants, ayant signé un Contrat d'Intégration Républicaine, 

titulaire d'un premier titre de séjour délivré depuis moins de cinq ans 

▪ Avoir le statut de réfugié ou être bénéficiaire de la protection internationale. 

▪ Domicilié dans le Département de la Seine Saint-Denis 

▪ Avoir le Niveau linguistique DELF A1. 

▪ Être disponible et motivé pour la formation  

Objectifs de la formation 

▪ Apprendre la langue française dans ses volets vie pratique / vie publique / vie 

professionnelle, en vue d'un accès à l'autonomie 

▪ Renforcer l'acquisition et l'amélioration des capacités de production et de 

compréhension orales et écrites en français permettant d'obtenir le niveau A2 

▪ Développer l'appropriation des principes, des valeurs et des institutions de La 

République 

▪ Favoriser le Vivre ensemble et la citoyenneté 

▪ Préparer et accompagner à l'emploi  

▪ S’initier à l’informatique et aux démarches en ligne 

▪ Accompagner à l’accès aux droits via la connaissance des réseaux et des structures 

d’aide et de soutien de proximité 

▪ Préparer aux examens DELF A2  

 

 

Modalités d’accès 

 

Français Niveau A2 

–   

BOP 104 - 2026 

Fiche action 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formation accessible aux 

personnes en situation de 

handicap   

Référent Handicap  

Moussa ZEROUAL 

01 48 37 31 70 

efor-formation.org 

Informations 

Inscriptions 

 

Mme Marie-Hélène 

ACHILLEOS 

Coordinatrice 

139-147 av.  

Paul-Vaillant Couturier 

93120 La Courneuve 

Tél. 01 48 37 31 70 

  efor.machilleos@gmail.com 

 

http://www.delfdalf.fr/niveau-a2-du-cecr-cadre-europeen-commun-de-reference-pour-les-langues.html
https://www.efor-formation.org/
mailto:efor.machilleos@gmail.com
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▪ Être orienté par un prescripteur (Mission locale, France Travail, ALI, CCAS etc.) 

▪ Auto-inscription en se présentant à EFOR 

▪ Assister à l’information collective à EFOR 

▪ Passer les tests de positionnement 

▪ Entretiens individuels de motivation 

  

                                                        Financement 

▪ La formation est gratuite et non rémunérée. 

▪ Financée dans le cadre de la politique nationale d’accueil et d’accompagnement des 

personnes étrangères, suivie par la Direction régionale et interdépartementale de 

l’économie, de l’emploi, du travail et des solidarités, à hauteur de 1665€ par 

stagiaire. 
 

                   

                  Durées de la formation  
 

Deux sessions : 

1) Du 14/09/2026 au 01/12/2026 

2) Du 28/09/2026 au 15/12/2026 

Durée : 3 mois 

350 heures dont 35 heures en entreprise  

 

Méthodes pédagogiques 

▪ Apports théoriques, jeux de rôles, supports audios et vidéo   

▪ Etude de documents authentiques de caractère socioprofessionnel  

▪ Initiation et développement des compétences numériques  

▪ Travail sur le projet professionnel  

▪ Sorties pédagogiques : Découverte de l’environnement social et culturel   

 

Contenus pédagogiques 

▪ Présentation de l’action, des différents objectifs et différentes phases  

▪ Travail sur les 4 éléments de l’apprentissage de la langue dans un contexte 

socioprofessionnel :  

✓ Production orale et production écrite 

✓ Compréhension orale et compréhension écrite 

▪ Acquisition de compétences numériques  

▪ Elaboration du Projet Professionnel 

▪ Techniques de Recherche d’Emploi ou de formation  

Modalités d’évaluation 

▪ Test initial de positionnement 

▪ Bilan intermédiaire à mi-parcours 

▪ Examens blancs 

▪ Bilan final synthétisant les acquis et les compétences ainsi que la solution 

enregistrée  

▪ Questionnaire de satisfaction et d’auto-évaluation 

▪ Passage des certifications et diplômes  


