
L'organisation européenne pour

l'émancipation des femmes réfugiées dans la tech



Sistech connecte les femmes réfugiées au
marché du travail numérique en Europe



Sistech propose gratuitement des
programmes d’orientation, de
formation et d’insertion
professionnelle en France, en Italie et
en Grèce.

Fondée en 2017, l'association a
accompagné des centaines de
femmes réfugiées (Fellows) vers les
métiers de la tech et du numérique.



POURQUOI LES FEMMES RÉFUGIÉES ?

40%40%40%
des femmes réfugiées en emploi

sont surqualifiées pour leur poste.

des femmes réfugiées dans les pays
européens sont sans emploi ou

inactives.

55%55%55%
4 femmes réfugiées sur 10 occupent un
emploi pour lequel elles sont surqualifiées.

*Source: EU/OCDE



POURQUOI LE SECTEUR DE LA TECH ?

7.6 M7.6 M7.6 M
Au rythme actuel, l'UE manquera de
7,6 millions de spécialistes tech d'ici

2030.

Les femmes représentent moins
d'un quart des talents en IA à

l'échelle mondiale.

22%22%22%

*Source: interface/EU



LEAD TO IN-DEMAND JOBS

1.Analyse de données

2.Cybersécurité

3.Gestion de projet / produit

digital

4.Développement web

5.Tests logiciels

Data Analyst
Cheffe de projet IA
Analyste en
cybersécurité 
Analyste des risques
Développeuse web
Support informatique

Développeuse Frontend 
Chargée de projet
Designer UI/UX
Analyste Malware
DevSecOps
Déléguée à la protection
des données

MÉTIERS RECHERCHÉS

La formation : 
certificats professionnels, plateforme
en ligne
écoles partenaires pour poursuivre
son parcours 

NOS PARCOURS DE FORMATION



Orientation professionnelle

Compétences numériques
Connaître le marché de
l'emploi 
Découvrir les métiers du
numérique 

PATHWAY

Formation technique

Compétences techniques
Choisir un parcours de
carrière
Obtenir une certification

SPRINGBOARD

Insertion professionnelle

Compétences transversales
Construire un réseau
professionnel
Se créer une boîte à outils
pour la recherche d'emploi

BOOST

UN FELLOWSHIP, TROIS PROGRAMMES

+ Cours de Français
+ Cours de Français



Des sessions
hebdomadaires et

thématiques en
ligne avec des

intervenant.e.s et
des exercices

Un
accompagnement
personnalisé avec

des bénévoles
pour un soutien

individualisé

Des ressources,
des évènements et

un communauté
pour partager son
expérience dans

un cadre sécurisé

LES PROGRAMMES POUR LES FELLOWS



Ordinateurs & wifi, Babysitting,
Soutien psychologique, Cours de

langue

Formation en ligne, Mentorat,
Visites d'entreprises, Indemnités

de transport

Journées d'immersion,
Événements de networking,

projets de groupe

NOTRE APPROCHE HOLISTIQUE



Les cours de FLE : 
100% en ligne 
2 heures par semaine 
Adapté au monde du travail et numérique
Formatrices certifiées de LDS
Rapport de fin de stage 
Placement en groupe de niveaux

La pratique conversationnelle : 
En tandem linguistique. 
2 heures par mois
Pour se sentir plus à l’aise, disucter
comme avec des collègues

L’APPRENTISSAGE DU FRANÇAIS



75%75%75%
DE SORTIES POSITIVES

UN IMPACT CONCRET, 
PROUVÉ PAR LES CHIFFRES

33%33%33%
ONT ACCÉDÉ À UN MÉTIER DE
LA TECH

42%42%42%
ONT INTÉGRÉ UNE FORMATION
INTENSIVE



LES FELLOWS



DES PARCOURS TRANSFORMÉS DEPUIS 2018
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2026 2027
JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OCT NOV DEC JAN

Candidatures ouvertes toute l’année - période de recrutement actif avant chaque
programme

Calendrier adapté aux périodes de recrutement des entreprises

Formulaire unique : https://sis.tech/apply/

CALENDRIER DES PROGRAMMES 2026

France

BOOST PATHWAY SPRINGBOARD

https://sis.tech/apply/


FORMULAIRE
Lien de candidature

unique. 

https://sis.tech/apply/

EMAIL
Chaque candidate
reçoit une réponse. 

Candidatures
fermées, nous vous
recontacterons
OU Invitation à un
entretien

ENTRETIEN
Invitation à un entretien

avec l’équipe Sistech
pour évaluer la
candidature et

présenter le
programme. 

+ Test technique pour le
Springboard et le Boost

PROCESSUS DE RECRUTEMENT



MERCI !MERCI !MERCI !
www.sis.tech

https://www.linkedin.com/company/sistechglobal
https://www.instagram.com/sistechglobal/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61572032340407
https://sis.tech/

	L'organisation européenne pour
	l'émancipation des femmes réfugiées dans la tech
	Sistech connecte les femmes réfugiées au marché du travail numérique en Europe
	Sistech propose gratuitement des programmes d’orientation, de formation et d’insertion professionnelle en France, en Italie et en Grèce.
	Fondée en 2017, l'association a accompagné des centaines de femmes réfugiées (Fellows) vers les métiers de la tech et du numérique.
	POURQUOI LES FEMMES RÉFUGIÉES ?

	55%
	40%
	POURQUOI LE SECTEUR DE LA TECH ?
	22%

	7.6 M
	NOS PARCOURS DE FORMATION
	MÉTIERS RECHERCHÉS
	LEAD TO IN-DEMAND JOBS

	La formation :
	certificats professionnels, plateforme en ligne
	écoles partenaires pour poursuivre son parcours

	Des sessions hebdomadaires et thématiques en ligne avec des intervenant.e.s et des exercices
	Un accompagnement personnalisé avec des bénévoles pour un soutien individualisé
	Des ressources, des évènements et un communauté pour partager son expérience dans un cadre sécurisé
	NOTRE APPROCHE HOLISTIQUE
	L’APPRENTISSAGE DU FRANÇAIS
	Les cours de FLE :
	La pratique conversationnelle :

	LES FELLOWS
	DES PARCOURS TRANSFORMÉS DEPUIS 2018

	1200+
	950+
	200+
	PROCESSUS DE RECRUTEMENT
	FORMULAIRE
	EMAIL
	ENTRETIEN


