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I'émancipation des femmes réfugiées dans la tech
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Sistech connecte les femmes réfugiées au
marché du travail numérique en Europe



sistec)

Sistech propose gratuitement des
programmes d’orientation, de
formation et d’'insertion
professionnelle en France, en Italie et

en Grece.

Fondée en 2017, I'association a
accompagneé des centaines de
femmes réfugiées (Fellows) vers les
meétiers de la tech et du numérique.




POURQUOI LES FEMMES REFUGIEES ?

5%

des femmes réfugiées dans les pays
européens sont sans emploi ou
Inactives.

0%

des femmes réfugiées en emploi
sont surqualifiées pour leur poste.
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4 femmes réfugiées sur 10 occupent un
emploi pour lequel elles sont surqualifiées.

*Source: EU/OCDE



POURQUOI LE SECTEUR DE LA TECH ?

*Source: interface/EU
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NOS PARCOURS DE FORMATION METIERS RECHERCHES
e Data Analyst e Développeuse Frontend

1.Analyse de données e Cheffe de projet IA e Chargée de projet
2.Cybersécurité e Analyste en e Designer Ul/UX
3 Gestion d ot / broduit cybersécurité e Analyste Malware

DESTON A& Projet 7 prod] e Analyste des risques ¢ DevSecOps

digital e Développeuse web e Déleguée a la protection
4.Déeveloppement web e Support informatique des donnees

b.Tests logiciels

La formation :

e certificats professionnels, plateforme
en ligne

e ¢coles partenaires pour poursuivre
SON parcours




UN FELLOWSHIP, TROIS PROGRAMMES

SPRINGBOARD

Orientation professionnelle Formation technique Insertion professionnelle

« Compétences numeériques « Compeétences techniques « Compeétences transversales

o Connaitre le marché de o Choisir un parcours de o Construire un réseau
'lemploi carriére professionnel

« Découvrir les métiers du « Obtenir une certification e Se créer une boite a outils
numerique pour la recherche d'emploi

+ Cours de Francais
+ Cours de Francais
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LES PROGRAMMES POUR LES FELLOWS

Des sessions Un Des ressources,
hebdomadaires et accompagnement des évenements et
thématiques en personnalisé avec un communauteé

ligne avec des des bénévoles pour partager son
iIntervenant.e.s et POuUr un soutien expérience dans

des exercices individualisé un cadre sécurisé



NOTRE APPROCHE HOLISTIQUE

~ Journees d'immersion,
Evénements de networking,
projets de groupe

Formation en ligne, Mentorat,

Visites d'entreprises, Indemnités
de transport

Ordinateurs & wifi, Babysitting,
Soutien psychologique, Cours de
langue




L’APPRENTISSAGE DU FRANCAIS

Les cours de FLE :
e 100% en ligne
e 2 heures par semaine
e Adapté au monde du travail et numérique
e Formatrices certifiees de LDS
e Rapport de fin de stage
e Placement en groupe de niveaux

La pratique conversationnelle :
e En tandem linguistique.
e 2 heures par mois
e Pour se sentir plus a l'aise, disucter
comme avec des collegues




UN IMPACT CONCRET,
PROUVE PAR LES CHIFFRES




LES FELLOWS
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DES PARCOURS TRANSFORMES DEPUIS 2018

@ Felows Bénévoles Partenaires I 2 Oo+

1200 Bénévoles dans
notre communauté

1000
800 950 I
Femmes
600 accompagnees
200 Partenariats
entreprises
O

2018 2020 2022 2024 2026



CALENDRIER DES PROGRAMMES 2026

2026 2027
JAN FEB MAR APR MAY JUN JUL AUG SEP OoCT NOV  DEC JAN

France

BOOST PATHWAY SPRINGBOARD

e Candidatures ouvertes toute I'année - période de recrutement actif avant chaque
programme

e Calendrier adapté aux périodes de recrutement des entreprises

e Formulaire unique : https://sis.tech/apply/



https://sis.tech/apply/

PROCESSUS DE RECRUTEMENT

FORMULAIRE

Lien de candidature
unique.

https://sis.tech/apply/

EMAIL

Chaque candidate
recoit une réponse.

e Candidatures
fermées, nous vous
recontacterons

e OU Invitation a un
entretien

ENTRETIEN

Invitation & un entretien

avec I'équipe Sistech
pour évaluer la
candidature et
présenter le
programme.

+ Test technique pour le
Springboard et le Boost

Sisler
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https://www.linkedin.com/company/sistechglobal
https://www.instagram.com/sistechglobal/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61572032340407
https://sis.tech/
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